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İş Akış Adımları

Sorumlu

İlgili Dokümanlar




Fakülte Kurulu üyeleri seçim yapmak üzere toplanır.
· 
Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli
· [bookmark: _GoBack]
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği








Seçime üye tam sayısının yarıdan bir fazlası katıldı mı?



Evet



Hayır
· 
Seçime katılan
akademik personelSeçim bir sonraki Fakülte Kurulunda yapılır.








· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli
· 
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği





· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği


Katılanlar arasından 3 kişilik divan kurulur.





Başkan kimlerin aday olmak istediğini sorar.
· 
Seçime katılan
akademik personel

· Divan Başkanı
· 
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği


Adaylar arasında oylama yapılır.







İlk turda salt çoğunluğu sağlayan aday var mı?



Hayırİkinci tura geçilir.






Evet
· 
Seçime katılan
akademik personel
Seçim sonucu düzenlenecek bir tutanakla Dekanlığa bildirilir.





· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli





· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli
· 
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği


· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği




· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği
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İkinci turda salt çoğunluğu sağlayan aday var mı?



Hayır
Üçüncü tura geçilir.


	Evet	
· 
Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli






· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli
· 
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği





· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği



Üçüncü turda

Evet

salt çoğunluğu		
sağlayan aday var mı?
· 
Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli
· 
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği



HayırDördüncü tura geçilir.






Dördüncü turda adayların aldığı oylar eşit mi?


Evet

Beşinci tura geçilir.




Beşinci turda da adayların aldığı oylar eşit mi?


Hayır







Hayır










Evet




Dekan, salt çoğunluğa bakmadan, seçime katılanlardan en çok oy alan adayı Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi olarak atar.







Dekan, beşinci tur sonunda eşit oy alanlardan birini Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi olarak atar.


· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli



· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli




· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli





· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli


· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği


· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği



· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği




· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği
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· DekanEn çok oy alan aday Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi olarak atanır.

· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli
· 
2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği




Yeni atanan üye üst yazı ile Rektörlük Makamına ve bilgi için Bölüm Başkanlıklarına bildirilir.





Evraklar Standart
Planına göre dosyalanır.


· Dekan
· Fakülte Sekreteri
· Birim Personeli






· Birim Personeli


· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği





· 2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği



İşlem Sonu
image1.png




image2.png




